
Contexte : 

L’infirmier ressource en soins palliatifs est un infirmier diplômé d’état expert dans la prise en charge 

palliative. Il exerce son rôle et ses missions en HDJ EMASP et de façon transversale ce qui en fait une 

personne ressource pour l’établissement, les patients et les professionnels de proximité. 

 

 Missions générales : 

/Apporter une expertise clinique et un soutien à la demande de l’équipe référente du patient et de 

son entourage, dans le respect du principe de non-substitution. 

/Améliorer la qualité de prise en charge des patients et de leurs proches en favorisant la mise en 

œuvre de la démarche palliative. 

/Coordonner les prises en charge des patients en soins palliatifs. 

/Participer au développement de la réflexion et du questionnement éthique auprès des équipes de 

proximité. 

/Contribuer à la recherche clinique en soins palliatifs. 

/Prendre part à la formation des équipes médico-soignantes et accueillir et encadrer des stagiaires 

 

Formation 

/ Diplôme d’Etat Infirmier 

/ DU/ DIU en soins palliatifs (et/ou Douleur) 

/ Compétences éthiques acquises par formations courtes, congrès, DU, DIU, Master 

 

Horaires  

/ Amplitude horaire 07h30, 5 jours / 7, repos fixes (samedi et dimanche). 

 

Aptitudes  

/ Capacités organisationnelles: Sens de l’organisation et de la méthodologie adaptabilité aux 

spécificités et évolutions de la prise en charge des patients hospitalisés et/ou ambulatoires 

/ Capacités relationnelles : Ecoute, prise de recul, capacité à travailler en lien avec plusieurs équipes 

en interne et externe 

/ Capacités d’initiative, d’adaptation et d’autonomie. 

/ Sens des priorités, rigueur et esprit d’analyse et de synthèse 

/ Capacités pédagogiques et veille règlementaire et technique 

 


