Offre d'emploi : Infirmier(ére) - équipe Mobile de Soins Palliatifs (Temps plein)

Présentation de I'équipe
L’équipe mobile est composée actuellement de :

e 2 médecins
e 1infirmier
e 1 psychologue

Elle intervient en transversal au sein de 1’établissement afin d’accompagner les patients
atteints de maladies graves, évolutives ou terminales, ainsi que leurs proches et les équipes
soignantes. Le centre hospitalier intercommunal de Créteil a une forte activité en oncologie et
I’EMSP est intégrée plus largement dans les soins oncologiques de support avec entre autre,
une forte acticité centrée sur la douleur cancéreuse et I’intégration précoce des soins palliatifs
en oncologie. Nous recherchons un ou une deuxieme infirmier(ére) pour nous rejoindre !

Missions principales

« Evaluer les besoins des patients en situation palliative (douleur, symptomes,
souffrance globale) en service d’hospitalisation et en hépital de jour d’oncologie

o Participer a I’élaboration et a la mise en ceuvre du projet de soins personnalisé

o Apporter expertise et soutien aux équipes soignantes des différents services

o Contribuer a la coordination des parcours de soins et lien avec les partenaires
extérieurs (HAD, soignants du domicile, DAC, USP ...)

e Accompagner les proches

o Participer aux réunions pluridisciplinaires

« Participer aux actions de formation interne

e Missions transversales : CLUD, comité d’éthique

Profil recherché

« Dipléme d’Etat d’Infirmier(ére) requis

« Expérience significative en oncologie et/ou en soins palliatifs

e Un Dipléme Universitaire (DU) en soins palliatifs, douleur ou éthique serait un
atout appréciée

e Capacités d’écoute, d’analyse et de travail en équipe pluridisciplinaire

e Autonomie, capacite a travailler en pluridisciplinarité, sens de 1’organisation et
aptitude a la prise de recul, qualités pédagogiques, aptitudes relationnelles



Conditions

o Poste a temps plein en 37h30 par semaine + RTT

e Du lundi au vendredi, sans week-end

o Poste basé a Créteil, Val de Marne. Accessible RER A saint Maur Créteil et TVM.
« Rémunération selon grille statutaire et expérience.

o Prise de poste : des que possible

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont a adresser a :

Madame Jessica Baherre, cadre de pole : jessica.baherre@chicreteil.fr

Docteur Héléne Le Heiget, responsable d’équipe : helene.leheiget@chicreteil.fr
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