
                                                 FICHE DE POSTE  
                                      PH 60 % médecin en équipe mobile d’accompagnement et soins palliatifs 
                                                          Poste à pourvoir au 1/10/2026 
 

Site BICHAT CLAUDE BERNARD , DMU INVICTUS 
 46 rue René Huchard, 75018 PARIS 18EME 

Métro : Station « Porte de Saint Ouen » (ligne 13)  

Tram Ligne T 3b : station Porte de Saint-Ouen 

Bus : 540,21 : station Porte de saint Ouen/60,95,137 : station porte Montmartre/31 : station Guy Môquet 

RER : ligne C : arrêt Saint Ouen (15 mn à pied) ou porte de Clichy puis T3b 

 

GH: APHP Nord Université de Paris  
Le Groupe Hospitalier se compose des hôpitaux de Beaujon, Bichat, Bretonneau, Louis Mourier, Lariboisière, Saint louis, Robert Debré. 
Il est rattaché à l’Université de  Paris.  
L’hôpital Bichat fait partie des Hôpitaux Universitaires Paris Nord Val de Seine de l’Assistance Publique Hôpitaux de Paris.  
L’hôpital BCH-Claude Bernard présente une dynamique clinique et universitaire orientées vers un projet innovant de campus hospitalo 
universitaire en 2025-2027. 

PERSONNE A CONTACTER Dr Virginie Fossey Diaz 

TELEPHONE  01 53 11 17 42 ou 01 53 11 17 11 

EMAIL  Virginie.fossey@aphp.fr 

INTITULE DU POSTE 

Médecin praticien hospitalier en équipe mobile EMASP 

METIER 

Médecin 

CODE METIER 

 

GRADE 

PH 60 % 

Présentation du DMU 

Le DMU (Département Médico-Universitaire) INVICTUS réunit les spécialités : 

Urgences/SMUR – Gériatrie – Médecine Interne – Maladies Infectieuses – Médecine intensive Réanimation – Soins Palliatifs – 

Permanence d’Accès aux Soins Santé (PASS) et s’étend sur les sites d’A.Hautval, Beaujon, Bichat, Bretonneau, Lariboisière – F.Widal 

et Saint Louis. 

INVICTUS donne à cette structure une logique hospitalière et universitaire basée sur les parcours de soin, de formation et de recherche 

transversale, collaborative et multidisciplinaire. 

La taille et la multiplicité des sites de notre DMU nous offrent des possibilités de nous fédérer autour d’un projet commun afin de partager 

et d’avancer ensemble sur des nouvelles organisations, plus cohérentes, plus efficaces et plus performantes. 

Le projet médical et de soin du DMU tourne autour de deux piliers qui sont la bientraitance des patients et des soignants et la qualité 

de vie au travail. La multiplicité des spécialités propose des opportunités d’évolutions au sein du DMU. 

 

Service 

Composition de l’équipe : 

• 1 chef de service 

• 2 ETP médical  

• 4 IDE (2 IPA et 2 IDE) 

• 1 cadre supérieur de soins partagé avec le SAU de Bichat 

• 1 psychologue temps plein 

• 1 secrétaire temps plein 

• 1 psychomotricien 

• 1 ostéopathe 

 



 
Le médecin  est amené à travailler sur l’ensemble de la filière d’hospitalisation en partenariat avec :   
 

o Les IPA, IDEC, soignants PM et PNM de tout l’établissement de BCH, réseaux de soins palliatifs, 

 

Liaisons 

Hiérarchiques 

Chef de service : Dr Virginie FOSSEY DIAZ 

 

Fonctionnelles 

Chefs de services 

Equipes médicales 

Equipes paramédicales et encadrement  

Psychologues 

 

ACTIVITES 

 

Missions : 

• Favoriser l’accessibilité aux soins palliatifs pour tout patient en relevant ; 

• Soulager le patient de symptômes non contrôlés ; 

• Accompagner les équipes médicales et paramédicales des services 

• Accompagner les familles, les proches jusqu’au suivi de deuil ; 

• Contribuer à la formation des équipes (internes, externes et médecins en formation), en s’appuyant sur les 

recommandations de bonnes pratiques dans le domaine des soins palliatifs ; 

• Contribuer à la recherche clinique en soins palliatifs ; 

• Travailler en partenariat avec les services de l’établissement, les réseaux de ville et l’HAD 

 

 

QUOTITE DE TRAVAIL 

60 % 

HORAIRES DE TRAVAIL 

 

Amplitude horaire : 9h-18h , 5j/7 

En période de plan blanc, de crise, la présence le week-end pourra se justifier pour venir en aide aux services 

concernés par la crise 

Il est également possible de participer à une ligne d’astreinte téléphonique en cas de crise . 

 

 

COMPETENSES REQUISES 

 



- DESC Médecine de la Douleur et Soins Palliatifs ; 

- DES Médecine. Générale ; 

- DES spécialités médicales ; 

- DU ou DIU de Soins Palliatifs ; finalisée, en cours ou avec l’intention de  s’y inscrire  

- FST soins palliatifs 

 

 

CONNAISSANCES ASSOCIEES 

Maitrise des outils informatiques de base (Word,etc…) 

PRE-REQUIS 

 

▪ Sens de l’organisation, esprit d’équipe et d’initiative, 

▪ Rigueur et discrétion professionnelles,  

▪ Disponibilité, adaptabilité, empathie. 

 

RISQUES PROFESSIONNELS ET MESURES PREVENTIVES 

• Groupe de parole 1/ mois 

 


